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Соfrавление документа Обра ботка докумaнта

Прнмечаниё
соглаФвание/ rверщение (предfrавл€ния]

обработry

способ
обработ-ки"

способ
ввов

(загрFки)
проФаммно-

срaдФlа

прогрaммно-

срaдФва

1 z 3 4 5 6 7 8 9 10 1l lз 14 15 16 17

ПОЛУЧАТМЬ в

t
В€дочffiь оо лрияятию

о6rзатияа 11,12,1з.ld l5
кУп пФР

СпсцхмиФ бюдftноrc
шдФa отдФ.ния

Нечальняк брупурноrc
лодраздФёния.!mраirяющяЯ

йдФснисн

Пфс)п!aржсдения

сrешrнны! способон На буиажом

ог@ по
.}орхяро!aняю

лrрaшaшпi
изначaйбra

Про!ерка

СпaцнмхФ фдФa по

форrированяю

лраалсвв,
кa!начaf,Ф!а

Нё пфшфФGдфщarc
дl пФa полr{ёнrя
пaрaнчноrc!лdноrc

l рабочиf, РУчноЯ ,зоl
пк Бгу

z

Сrедеаiя об ожяд€мых раdощ
ло яскам

(прф.н!иям),пр.дъя!ленных к
оргавусяftGмы ПФР

Прiлоrcние 2l
к Уп ПФР

СпецяалнФ
юридич.скоrc Фдела

йдалевиl

Начilьаик Фр!mурноrc
подрaздФсняl. упрaamющиI

ОIдисннсх

По ffaре пр€дъявл€ния
иско!ыхтр€6о..няй

сйешанным способом
На бумажон

Отдсл по

форхяроaaнню

улрaвлсаи,
юзнiчсfiФва

Прозерка

СпaцимнФ фдФа по

Форiирова*ffю

упраlлсвяя
казначсf,Фва

Не позднее Феryющего

перaхчноmланоф
1 рабочий РFной BBol

пк Бry

3

У!сдомление о лимятж бюменых
о6rзатaляs (6юдfiных

ассигно!аний)
050д22

специалиФ бюдётного
отд.ла frделсния

Начальних Фрупурноrc
ПоФaлаaржедснхя

смешанным способом
На бумажном

Отдел по

форrироiаяию
Проraрка

СпaциaлrФ фдФа по

формироваяяю
Не поздне. Феryюшarc
дня поq. полFеlия
псрвкчноrcпствого

1 рабочий ryчной BBol
пк Бгу

a
Рюр рафдоD 'фrсщеffиегосудрсr.нхоf, пошrины,

судсбiцх изд.рrcк

Приложснне 8
к Уп пФР

СпсцrмrФ
юрирчяоrc ФдФа

Ьдбл.ная

Н.чilьнякftрщноrc
подраздцaниi. лрешющиП

ОтдФaнrёи

Прl aознlкшо!ённн
трсбо!aяа, пооплaтё

смешаввым способоt
На буиaшом

ОтдФ по

форlвро!анiю

,mрамэняя
Провсрка

спaцициФ Фдиa ло

фрrrро!.нхю

упраlrення
каlвачспdiд

Нс по9днф Ф.дующего

п€рв*чяоrcFФноrc
1 рабочий Ручноl BBol

пк Бry

5
ДGмарация по плате за неmтивнф
.оздсf,бrис ffа окрдающ среry

Приложёаиа2 к
прнк3rу

10.12.2020 Ne

Сп.циалиб группв по
охр.н. тру& &ди€ниl Управмющиf, Оrдaлaниaм

Не позднес 10-го мерта
rода,uсщщего за

Фч.tным периодом

На буи.жох

Gд.л по

Проaaрка

Спеqиаrиб Фдела ло

формнрованию
llc поrшф Фсдrcцсф
дя пda пФоdсах'
пaрrичноD)пФкоrc

докуiснтa

1 рабочий пк Бry

6

Уaaдомл.ни. о ра3мещеяяи
,звецениЛ и докуffёнтаций о

!aкупках товaров. рдбот, !шуг ш
обсслёчсния гоryдaрdв.нных н)щ

с ислоrьaоlанхaI конщентных

Приложение 75
к уп пФР

спёциaлиФы Фдела по
осуцýrлеяию закупок

Gдслсния
Управшющиf, Отдaлaниaм

Вт.ч.ннa2 рaбочих
дaf, пфa

рa!мсщaнrrх ! aдиноf,
информацнонноf,
ФФёiс r сфсре

На бумажном

йдaл ло рaФФам с

дебхтораiи -

крадторем,
упраlлсния

к$начafiФва

Проверка

Специ.лиФ фдиа по

рафиам сдсбиторами
- крсдторами
у!lраrлевия

хазначеlбaа

Не позднее Феryющеrc
дяя поФе полFеffяя
первячного учfiноrc

l р.6очнЛ РучяоП,Bol
данных

пк Бгу

7 ГосудрФr.нныЛ контрап

Иницrатор заryпхи,

йдФания

Начмьняки f,руryрных
подразделеняf, . управJяющи й

Отделеняем

Дaнь замючaхх,
хонтраýa

сIешaннчй спфобон
На бухашом

ОтдФ порафФaх с
дa6хторaхя -

крсдторaхи
упрaиснхя
юэначсIФ!а

ПроБарка

СпЕцимяФ Фдца по

раФftrх сдa6иторахи
- кредтораtн
управленнl

каэначспdва

Не лозднФ Фсдфц.Ф
дн, пфa полFсния Ручноf, lвol

8нных
пк Бry

способ сооавления

С помоцью
коIпьисрноП

тёпики



}ф
Нaнхaнованяс дощевтa КодФормы

СffiаБл€ffи€ дощеята

Фгласо!аниеl угзерцGнис спФб ffiаБлсния (прсдбавления)

обработry

ФФб
обр!6Ф.кr"

срок
доформлё

вия х
поaторноrc
прaдФаDлс-

ввов
(загрувки)

доryмсiта

лрогрaхIно-

срaдФш

1 з 4 6 7 8 9 10 1l 12 1з l{ 15 1б l7

8

Товарнт намадная, УПД Фет-
фапура.ап !ыпФн.нныхрабФ,

aп охaзанныхусл!г, фft
(Ф}ж.6ная запнска) на оплатуэа
тоaaр!,,ыпФнсннý. рабФн,

окдзанныеусФm

Контрагент,

ryц.Фвляюциf,
поФавкутоБаров,

аыполн€ннцх ребФ,
оказднныхущ/

Инициiтор эещки

&!€тбвснныё по приказу
М01-04/80 от 01.10,202l, Nro1

04/79от 01.10.202r

ДGнь полFсняя товара.
iыполнения рабф.

оказания уry
сйешаааым способон

На бумажном

0гдФ по рadфам с
д.6ятораIи -

Пров.рка

Спсциilиб fiд€л: по

раФаах сдебнторамr
- крaдторамя
)mравлсяяя
Еэяaчaf,Ф!а

1 рабочий Ручноf, ввол
пк Бry

9
Дпо прясхс- л€р.дчеоЬепо!

нфняднф!ых апнво,
0504101

ЧIсич коtиФff,
ФсциuиФ

щriпdрдrаrно_

&депснв'

Упрaмющif, ЬдиениaN Дaхь прх.rалерсFчи
нФА сх.шанным Ффбох Нa 6у}tажпоt

ОгдФ ло рaфаaх с
дсбпорaIr -

упрaмсняя
п!начaIФ!!

Провсрка

Сл.щмиФ Фдиа по

реваах сдсбнторlхи
- крaдторамн

кдзн.ч.Лп!а

ДЯ ПФС ЛОЛУЧСНИЯ 1 рабочий пк Бry

10
Аfr ослиФнвх объепов

н.фяя.нсоrцх апиБов (крон.
транспортных Федбв),

0504104

чrёны кохх@и.

щняясрrтиано -

хоt lбвснноrcФдсла
Оlдцaниi

УпраьmющяЯ Отделевием сяешанныi слфобон
На бунажнои

&дц по раФйах с
д.битораIи -

крсдтораии
Fраlлaния

Провсрка

сл€цхмнФ фдела по

рафФаr сдсбяторахи
- крФrорахя
)mрaвл€ния

казндч.f,сва

Нс поздн..gеryюцего
ДЯ ПМ. ПМFСНИЯ 1 рабочий

рFноf, пк Бry

11
ДЕ оспифняи трrffmортноm

срсдФrа 0504105

члены комиФии,

админиФративно -

хозrf,Фв.нного отд.rа
Улравляющкf, frд.леннaм смешаняыи способом

На буиаmой

Отдсл по раffфам с
д€6иторахн -

Проверхз

СпсциаrяФ отдФа по

раФетам сд€6иторами
- крсдяторами

упраlлсния
ка!начеtФв.

Не поздн.. Ф.ryющего
дня после полления
перв ичн ого Fет ного

1 рабочий РFной вво/
пк Бry

|2
Ак оФнфвffи бланков Фрофr

0504аlб
Члaн, коми@и,

спсци:лиФ Фдела
казнrчейФва ОтдФения

Управлrюцrй Огдел€ния ДaньФисаrrя смешанных способом
На бумашом Управлениё

ПроrGрка
СпециалиФ

Нa лозднaa Фaдующarc

пaрlхчiофучФхоrc
дохуиснта

1 р.6очяl Ручноf, вво/
&ffнм пк Бry

rз

Тр.6о!:ни. - наuФм, н.шщil
нl ФпуtrIaтеримо, ндсорону
(х.т.рхilьввх цеяяш.f, ) на

Фороffу,

0504204
0504205

СпсцимиФ
щян{срrrно-

хоtяЛФвснноrc ФдФа
ФDфfrrеннфлrцо

Начальнихи йрr.ктурн gх
пошаздФaннП

День псрех€щ€ния
нФА смешанаых способоff пк Бry

На бFажох

Gд€, по раФстай с

Проаaрка

Спецнuибсдuа по

рaФазх сдебнfорахи
- крсштораяи

Не позднее ФGryющего
1 рабочиП Р)лноf, в.о]

лк Бry

14
Дп орlrукохпл.пациr

(чrФячноЯ лякDивцин) обЕtrа
нaфннaнфвцапнвоr

Пряложaняa 27
к уп пФр

Чraнш хоtяФн,

адхиниФратиэно УпревляющиП ОrдФ.ни.с

Дсаь
рal)fiоиплспацни

(чaФнчноf,
лхх!явции)

смешанным слособом
На бухаком

ОrдФ пораdфaI с
дёбнторrrх ,

крaдяторахи
Jmра!леня,

Пров.рка

Спсциаляft fiд.л. по

раФfiах сдебяторамя
-кредиторами дi пфa по4lвсlня

пaрlвчпоrcгlФноD
1 рабочий

рrlной пк Бгу

15

м о прff.не_фчa
Фремонтироваяных,

рёконФрFроваявых и
модерн изирован н ых объ€ктов

050410з

члены комиссяr.

админиФратхано -

хозяýФвеаноrc Фдела
Управшюций Огд€леняем Дснь приема.передачи

нФА
смешанным способом

На бумажом

Огдц по рiфФеи с
дсбиторами -

крaдиторамй

упраrлсня,
Гlровсрка

Спецналиб отдела по

раФfiам сдебяторами
.кредиторами дя поФс получaаня

псрlнчноrcrlФноФ
доryиснтa

1 рзбочиf,
рлноf, пк Бtу

16
Намaднtr на внFр.внее

неф иi.нсоrых а Еи,ов
0504102

СпециuиФ
админиfrраано -

хозяПФвснного отдФа
Начальнякя ftруктурных

подраздеrенип
Дань п.рёиaщсния

нФА сuешанных спФбоt пк Бry
На бFажом

йд€л по раФ.теI с

дебнторами -

Спсциалиб fiд.ла по

раФфах сдебяторамн
- кредиторами

улравraяня
каrначелпБа

1 рабочий Ручвоf, звоl пк Бгу

l7 извaцсн!е 050€05 СпaцrilхФ fiдGл.
ка3нечaЙФ!а ОfдФения

Управfrюциf, Ьделсниaм По repc нфбходмши Апохтrзrрgянtй пк Бгу
На бумажои

О!д€л по раФФaа с

дебиторамя.
Проверка

СпaщuхФФдфa по

рtФаaв с&6хтораrи
-крсщорaхr
л!рaмaяr,

пзначсf,fi!а

Нa лоздфФадФцaФ
дl пфс по4tNснl, l рабочиf, Рлной bвol

пк Бry

l8 ЛFевой ляФ 0з45001

СпaцruиФ
ашнаrФратиiно

заI.Фяr.rь нsчаrьняха
aдминиФрятивно-

хоýiФвенноrc mд€ла,

управtrющиf, Фд.лениaм

Ежедн€вно Врпную
На бумажоr

Отде, по раdфам с

дебиторавя -

ПроБерка

СпсцнaлнФ ФдФе по

раФФaм сдa6итораtи
- крaдиторaми

упрамения
ка!пачсf,ФБа

Не позднсa Фсдфщёф

перви чн ого учетн ого
l рабочиf, Рлной вво/

пк Бry

19
Отча об rспользоБании mрюч.-

сиазочаых матеряалов

Прилож.ниa l1
к УчФноf,

спсциалиФ
адиянибратявно _

хозrЯбвенноФ Фдела пк Бгу
На бумажнои д€6итореми -

Проаaрка
раdаам сдебиторами

-кр€д9тораня дня лоOс полF.яяя 1 рабочий Ручноf, в3о/
пк Бгу

20
Ап tдкрсплснн, tраff fr оFноrc

ср.дФlа за ьодтй€х

Прнлож€ни. lЗ
Чrснв кояffФи.

Фсцнмиб
lдннвdрrtиlво-

хозlIФrснноrc Фдсrа
Отдмеаш

УлрямющяЯ Оrдaлснrсм
В дснь захр.плGния

смешаяным спфобох
На буlажоl

йдс, порiФfrан с

кa3нaчёIФaа

Продсрх.

СпaциuиФФдФз ло

рaФФaх сдa6хторахи
- крсдторaня
лlрaarёвrя
Е!нiч.пФrа

Не позднес gсryющсго

псрвичногоFаяоrc

Н. лоздн.. Ф.ryющ.rо
дя пфс полF€ния
перьячноrcFаного

Не поздн.. Фсryюцего
дня пФ. пощ€ния
первичноrcFбного



м Кодформы

оФавл.н ие докумснта

Примечаff*е
ФглаФв!ни./ утверщсrяa слособ сФаaлaвия

Вйдсmавлaниi
(пр.дФавл.ния)

докуIснто,

Фруýурно.
подраэдФa-нис,

ФlетФвен-ное за

обработry

спфоб
обработ-ки" (загрFки)

средФlа

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1l |2 14 15 lб 77

2l З.явка на вы&чуталояов на
бснзив

Приложение 9 к
Сп.циаляб

админипративно.
хозяйfiвенногоФдела

Упраrляюциg Gдслонием
На бумажном ftдсл кааначсйfirа

Отделсаия
Проверка

Специ:лиФ Не позднФ Ф.дrcцёrc
дня поФе полFсння
первичноmrlфffоФ

доl(ytснта

1 рабочяй пк Бгу

На н менова а ие докумевта

смсп,,нньlм .пб.обом



м
Наимснов.н ие доцвент! Кодформь,

Сffiавлaниa доryмaнтa Обработха доryмента

Прямечание
согrасованиё/ ут!ерц€ни. спФоб соФа!ления (предФавления)

Фрупуряф
подраlдслa_няq

фDфФtaн_яф !a
обр.6Фry

обработ-ки" (загрFки)
проФдхlно-

срaдФlд

1 2 з 4 5 6 7 8 9 10 r1 12 1з 14 1s 16 l7

ВедомоФь выдачи матернмьвых
ценноd€й на нrлцы Fрещaниi

0504210

СпсциалиФ

хозлf,Фaённого Фдела

Гла.ныП бяг.лт.р -

начиьннк фдФa
казнач.ЯФ!r. )mраrляющиЛ

&дсrснrсr,

Вдснь Фaвrеняя
трa6оaаяия

пк Бгу
На бумажном

О?д.л по рдgФiм с
дсбffторахн -

крсдвтора!и

уrраlлсния
кarilчaйФ!a

Проверка

Спaцн!лиФ Фдслa по

р.Фfiдм сдсбиторiмr
- хрсдиторами

к.значейФ!a

Нё позднGG Федющего
дня пфa полrlевия 1 рабочиf, пк Бry

05042з0

Чraны хоииссии.

адхиянФрlти!lо -

хозiЯfiвснноrc Фдёла
ОгдФсния

УправляющиЛ Оfделсни.м
Вдёпь aпиФниl

хaтaримьямх !lпаФ, смaшaнхыI слфобом
На бумажном

Отдa, порrфаaн с
дёбнтор!мн -

крaдторaхи
упраarёнхя

ха9нaчсf,Фве

Пров€рка

Слециаrиfi отдФа ло

реФааи сдсбиторами
- крaдторами

казначеf,Фва

Нa поздфФсд/ющсrc
дя пФс лол}^lсняя 1 рабочяй Ручной ввод

пк Бгу

24

(выдчу) д.нёжных Ф.дФ, на

пер.чиФaни€ (.ыдчу) дaхaжff ых

на приобрfiенис проездных

псрЕчrgснис (!ыдчу)пGр.раdод
поавaнФlоffуфчry

Лвцо. н.9ндчснffф
приказон Ьд.лaния!

командрусхыI работнвх

Сп.циаrrd бюgfiного
идaлt. спaцlалиd фдaл! по
форIироaаiию фчftнфи
упр:!л.вхя к.!нач€Лбr1
)mрraшюциtr ОтдФснвсн

За З рабочяхдня до
поФл.вtя дсн.жных
срсдfrв на раdоды.

смсшанным спФобоg
На бумажяом

ОтдФ по

форIнров!яяю

казхaчaлФ!a

Про!срка

СпaциilибФдслa по

форхиро!анию
Нё позднф Фaдrcцсrc

лaр!вчною!вfrноф
доцпснтa

1 рабочий РFноf, ввод
пк Бry

2s
доцпёнто, я! кaсы Фондовой

Ляцо. н:знaчaнffФ
прtказоI ОIдaлсявя,

хоЕандру.iыf, рa6йняr
Упрамrющиf, Ьдgaниaм

конандироЕочны.
смaшанныи спфобон На бумажrом

Огд€л по

Проверка

спсцимяФ Фдслa по

форIяроrаняю

Jmраlлснrя
r!нaчaIФaа

Не позднее Феryющего

перlичпоrcFЕноm
l рабочий Fучноf, ззо]

внных
пк Бгу

26
Д!аясоrыЯ ФчФ сдоцпснтани.

подтверщающими раqод
0504505

Лицо, назначaннФ
приказох йд.лёнrя,

коиандиру.мыя
р36Фних, сФруднях

Руководитaль Фруfr урного

aла!ныП бF.лт.р.
упрамrющfft йдФaниaн

сIaшанныt спФбоr На бумажнон

ОтдФ ло

формхроaанию

улрaм.ния
Пров€рка

СпaцвмиФ фдФа по

ФорIпроraнню

упраaлaниl
казнaчёяФ!а

Втечснис З рабочнхдilей
РFной BBol

пк Бry

21
fuалaняa ffа леFчиqaнха

(rцдчу) п.р.раqоF по
еaанфвояуФчaту

Лнцо, ffaзнач€ннф
приказои ЬдФ.ния|

коиандруёсып рrбФннr

СпGцяшиФ бюдФноrc
фдсл1упрaшющвЛ

Огдиaнисr

Втсчaннa 2 рa6очих
дaI пфс

прсдmalлaниl
д|aнф!оф йчфа

смешанным спФобоI
На буlаmоя

Gдg по

форниро..нию

ylrpaиaxxt
ПроDерка

СпециалиФ отдела по

формиро!!нию
Н. поздфqешцam
дя пФa пщения
псрaичноФгlаноm

докуIснтa

РучвоП Бвоl
пк Бry

2а
вычиФнтельffол тсхнкк,

Приложaнrс lб
к Учfiноf,

СпaцrмнФйдсл.
янфорIацrоннвх

тешолоmf,

НачuьнхкФдслa
ннформацяонн!х тшФоm' По херс необходмшr смaшавныl слФобом

Нl бFatао,

ftдел по раff€там с

Прозерка

спсцимrфйдслa по

рgФdаff сдебхтордхя
- хрсдтораrя
лрaaлaни,
каlначсяftБl

Нс позде ФеФщсго
дя пше полFения
псрвичноrcFfiного

29 k ,ыпшнaнных рабоf
Пряложеннс

lбl. к УчЕной
СпсциалrФu

подр:зд.лaн и б

УпраrляющиЯ Ьделениaм
рабff

сн.шеняыi спФобои

Оrди по раФйах с
дсбхторавr -
кр€дrорlх}
!mрalлсняя
ю5вaчспФaa

Проверка

СпaцraлнdФдФa по

раФаar сдa6хторari
- крдторaхх
уtlрaмсяш
пзнaчспd!!

Нa поздф Федфщсго
д, пфё пол)лёнr,
псрaячноФ!лrfiноф

30 k внпйн.нffыхрабФ (сводыЯ)
Приложсннa

162.хУчФноI
пФитнкс

спaцнilиФЕ
ФРУПУРНЫХ

подрa!дцснiп
УправляюцяЯ Отдёлсвися

Jlфaдф чиФо
ссешанаыс спфобох На буиaжвоr

Отд€л по раФffан с

Проraрка

Спaцrаляб ФдФa по

рaФФаr сд.6иrорахи
- хрсшторами

кззначсябва

п€рв нчного F€т ного

з1 Ьчй об испФьзо!аяии м!рох
ПрнлоtЕниG 19

пФнтlхa

СпёцrФнdt обцеф
Н.чальник общarc Фдслa

Нa пфдё З рa6очhх
дaI пФс иФсчснl,

Фош нa хФорцl
lчдаа хaркх ,

Н. бусджяох Огди ýзнrчеIФм
ОiдФ.нил

Провaрка
Сп.циаrиd фдфа

В тсчение З рабочихдясi пк Бry

Заявлaнiе ва псречяqение

Не позднGс З рабочих
днaЯ пф€ яб.чсния

срока на кФорыЯ
выданы дснсжны.

средfrr. в подотчй

смешавхыi спФобох



Нrнменованиедоryнента КодФормы

Обрабmка докуиснта

согласовани€/ F!ерщ.ние спФоб соФавленt,

срадФва

Видсшавлсан,
(прсдФавлсняr)

обработry
обрабф-кн"

ниi и

повторноф (загрFки)
проr?еиино-

срёFlа

1 2 з 4 s 6 7 8 9 l0 1l |2 lз l4 15 16 17

з2
Приказ Отдёлёния о приеr€,

пбрaводa рабФника на дрлую
рабфу

0з01001,
0з01004

Спсцяалиfr отдела
кадров йдсленяя Управmющий Фдслсниеu

При пряеие, псреводе
смешаяныI спо.обом ЗГУ. рел3.1

Не бумашоя

Оrдел по расчетам с

лицами и платaжм l
бюдаFравлсния

Проверха

СпaциалиФ отдaла по

рафfамя с
Фх9ичфкими лишхи r

ллaтaмй ! бюýа
)mравлсня,
каtначсlбва

l рабочиП дснь Зry. ред,З.l

Прхказ йдсл.вня о предffiменин
Фпуска раfuниry

0зOr019,
0з01005

Спaцrалиб йдиа
КЦРО, ОТДФСННЯ

Упраrшюцхf, Отдaлaнней
Нс поrдф 5 рабочиl

дaf, до пaчilа фпу*а схешанвыI Ффбоt Зry.рслЗ.1 На бухаmон

Отде' по раG€там с

ляцани и платжаI !
бюдалравrення

Про!срп,

рadf

СпaциilнФ ФдФа по

раfffiахи с

фrзвчýиня лrцаiя r
пл.тфх i бюда

упраlлсiия
Lr!.o.a,ra

З рабочихдня
РFной ввод

ЗГУ, ре4З.1

з4
Приказ Огд€ления о направлении

рабФника в командяровry
0з01022,
0з0l02з

слециaлиФ отдФа
кадров Огделсяяя

Упраrлrюций Огдaлсннi
Нa по!дф 3 рa6очих

днёf, до начала
комlндироБкr

смешанным спФобом Зry,р.д.З.1 На бунажffом

Огдел по раgffам с

лицамя и платсreм l
бюдиуправлсниi

казначеf,Фаа

Пров€рка,

СпсциалнФФдела по

раФфамr a

фrrичфiинil,ицаffя }

платфс в бюдff

казначеf,Фаа

З рабочнхднi ЗГУ.рёлЗ.l

з5

Приказы о допоJнятепьноf,
матеряальной помощи. о чаФячноf,

оплатa плевок на фнаторно-
курортlое лечен ие

СпaциалиФ бюифного
отдGла 0lделення

Комисси, поФциaльво,
бытоrыя аолрфв,

управfrюцяя Отдсленясн

Нa поздaa 2 рабочих
дсf, лфё

соглафrдния и

![rсрцёняя

С помощью
КОВПЬИGРЯОЛ

На бумажном

&дел по расчетам с

бюмаупрамёниl
казначсlФaа

специaлиФ отдела по

Фязичфкимя лицами r
платffiх в бющfi

Е,rн,ч.йа.r

З рабочихднi
Ручной взод

данных
3ГУ,рел3.1

зб Прнказы о лрсхиров.нии
СпсцяuнФ бющноф

Фша ОtдФaняя
Упра!лrющиl 0тделсвиен

Нa лоtдф 2 рабочrх
дaf, пФе

по9дФ 2 рa6Фiхдafl
рдя alпraтg

зaрa6йяоп плдтЕ

кохпьибрноп
l8rкl

На блt.кох

Отдц по раФфaх с

,ящхх и платфl t
бюдлFрамaннi

начиФaние

Спецяалиý Фдела по

Фн3вчфкихи ляцани }

плат.мм в бющfi

каэначейfiва

З рабочихдня
РFной ввод

ЗГУ.рсл3.1

з7 Прrкaзы о н.знач.ния lыс'ryги ла Спецяаляб отдела
кадров frд€л.ння

Комисflя поуfiановл€няю
Фае работы,д.ющ€го право

на полFение.жемсФчноf,
н:дбавки кдолжносному

омаryза выФуryл.т.
управляющиf, Отдaлеrясt

Н€ поэд..2 рабочих
смешанным способом ЗГУ, р€лЗ.l

На бухажном

Отдil по раGЕам с

бюдфуправrения
Про.Gрка

СпaциurФ Фдaла по

физяч€скнrи лицаiи r
платфм в бющст

упраалaни,
казначспФва

З рабочихдя ЗГУ, ред.З.1

Прика!ы о ffазнач.няи нцб.rок СпёцнмиФ Фдслa
кадrо, ОтдФснrя

Комиссия поуdановлснию

Фffi рабфы,д.ющеrc праaо

омад/ за,gФуryлй,

Нa пФднф2 рa6очхх
дa* пФa

уlaсрщaниl
снешанffых спфобох Зry, реаЗ,1

На бWажом

Отди по реффах с

бющFрацени'
Про!aрка

СпсцнuнФФдсла по

раФфаии с

фrзичffiяхн лицаrи }

ллaтфн в бюдф
упремснm
0lндч.йФв!

З рабочихдя
РFной ввол

Зry.рел3.1

з9
З!явлениi работников на

РабФники отдg€ння

СпециалиФ бюдФноaо

бющетflоmфдaла,
УправшющиЯ Ьд€л€нием

Нс позднaa 2 рабочнх
дсf, до ,ыплаты
зrрабФноil платы

(rв.нф)

Врлffую
На бумажном

йдел по раfffiам с

бюдФупраsлсннl
казяечaild!а

СпaциilиФ Фдела по

рафfrаL с

фяrйчкини лицани r
плaтсм* i бюдfi

{азначеilФва

2 рабочихдня Зry,рёлЗ.1

Ф
Прихаз о прехращ.яя9

(рзФорж.нйи) трудового доrcвора
с рабФвяком Lувольнснии)

0з01006
СпaцхалиФ йдиа
tцроr Отдслсвя,

Управляющяй frделением

На лоэдн..2 рабочях
дaf, до поФ.дсm

рабочarcщ
рабФнrка

сI€шанным спфобом ЗГУ, ралЗ.1
Н. бFажом

0гдaл по рдфfiдr с
фrзхчфквхн

бюдфFравления

СпaциалиФФдaле по

фиэичкшIх лицаии i
платфI r бющ

!правлaннi
х.!начёlФ!а

З рa6очихдня
ryчноП ввол

Зry. рел3.1

)Фавление доryмевта

на поrтrlaниa сжaмсФчноf,



Nе
Наrненование документа КодФормы

СфаDление доryм.нта

Прхмсчаввa
фaласоваira/ }твсрщсние Фособ сffiаБлсния (предftавл.ния)

Фрупурнф
подрaадсле-нхat

фваФlaн-нФ la
обр.6фry

спфоб
обрa6Ф-ки"

дффорхлФ
ния l

поlторноrc (эагрузкя)

1 2 з 4 5 в 7 8 9 10 11 12 13 14 15 lб |7

4l 050g21 Сп.циалиб отдела
кадров Ьд€л€ния

Специалкd отдела кrдров,
ffачалъняк отдсrа кцро,

ОткрЁвд.тФ
aж.иФчно зi 2-Здя
дохaчlла рафаноrc

лaрнqа|зtпнФ

ПрсдФа!маФ за З

рабочrхдя до дя
!цпraтц tарабфноп

плетш (aaане),
хоррсffiхруюцr*

тдбФь- a тaченнa 1

рабочarcдн,

3ry,р.лЗ.1
На буIажох

Отдел по рaФФа, с

фнзичжими

бюrc!mрarлсния

Специалиб отдела по

Физкчесхийи лицамн и

платемм в бющет

казначейФва

2 рабочихдня

42
ЛяФох нaтрудфпоФбноФн,

злaýроffныf, лиФок
нирудоФособяФи

СпaцхалrФФд€ля
к!дроr Огдиёяяя

СлециалrФ отдёлa кцроa

День предоб:вленяя
работняком лиdке

н€трудФпфобноФи,
носсра эrеЕронного

нетрудоспособноби

смешанвым спФобом Зry, ред,З,1

На бумажном
&дФ по раdФ:и с

лицами и платaжаи l
бющФуправления

Сп.циалиФ Фд9а по

физичaскими лицахи r

платсжм в бюди

казнач€сбва

5 рабочяхднеl Зry, р€д,З,1

4з
Записка - раdи при пр€кращении

(раФоржения) трудоsого договора
с рабФнrхом (}ъФьнения)

0з01052
СпециалиФ fiдсла
каФоi Отдйени,

Зан.начаrьник: отд.ла кадроr

Нa позднф2 рa6очях
дсf, допФеднеrc

р!6очёюдя
рaбФниЕ

С похощью
коrпьютaрноп Нa 6уIаmой

Фдсл по раФбан с

бюдfiупраrл.ння
Про!€рка

Специмиfi отд€ла по

Физическимн ляцамя l
платежам в бющб

gзначейФва

2 рабочихдня
РучвоЯ вво/

ц
количmао нёяспользованнЕх Прилож.яис 25

к Учахоп сл€цхuхФ фдФа
хддро! ОrдФсния

}х.начuьника Фдaлa кaдrоt
С помоцью

КОIПЬИСРНОЯ
тшнкя

На бFажом

Ьдсл по раФfiан с

лицамя и пл.тежх в

бюдЕупр.ш.ния

Слецимиfi ffд€лэ по

физич.йими лицаuи r

платежам в бюsф

к.rя,ч.йdя.

2 рабочихдн,
Рлной вrо/

45
ИнФормеци, околячеfiв.деf,

aжarcдноm опrачиьаемого отпуска.
прaдоФавл€нных аванфм

Прилож.rй.26
х УчФноl СпециалиФ Фдела

хадров Огдaления
Зам.начаrьника отдела кадроt

До 10чиФа меfrца,

Фчфным кБарталом

С похоцью
коgпьютaряой

тешики

Яа буfiаmоу

Gд.л по раffФам с

лицамя и платежам в

бющfrупревленкя

Спецямяd йд€л: по

физичсffихх лицамя r

ллат€жх в бюдф
управл€нrя

r.r!.q.nёr.

2 рабочихдн,
Р}чноf, sво/

м

С!едения о результатil
проведеннол спсциальной оценхи

обяrатdьных предарtтельных и

ФФроa рдбйнхко! на лачsо

СпaцriltФ лоохрдн.
трув Огдaл€ни,

СлёцийхФ пооран€tруд До 10 апреm Врлную
На бумажноr

ОтдФ по раФфен с
фвзrчaftими

лицаIв и ллaтaшй l
бюдйуrрaмaния

ia!нaчaf,Фaa

СпaцrаrиФ фдФа по

раФаани с

платжl ! бюда
ylrpaMCBH,
п!вачaf,ФDа

В срокr.убановл€нны.
заководательФвом

ryчной ввоl Зry, ре&З.1

47
РеaФр доходов, цIвхrФрярусхц}

пФр
Приrож.няс 49

хуп пФр

СлсцяаrяФы
адйнниФр.tивн}

хозlf,Фaённоф ffдФа.

frдaлa к8начaйФrs,
бю&фный отдё,

Начмьннкйд0.,
FрlrffюцхЯ фдg.пиGх

Н. по!днсе l-D
рабочсгодня хýцr

тепики

На бумашох ОтдФ казнaчёIФaа
Оrд.лaвия Проаерка

СпсцяilиФ Фдфа дня пш. полF.ния
первlч ного }лl*ffого

1 ребочий РFной взо] пк Бry

ФИНЛНСОВЫЙ ОРГЛН

I

У*щ.reобrWвщ!
пршдdllФ шм! (шгувлсш
шраФамdrшфщ

Код фрr! m
кФд 05] l ю9 бвдФ yryaMGM

}lrffiшM.m
взвsеilсm_шпDЙ фхплЕр

(Ешшm@ЕФфN
км&оЕФ)пFшшшф)

Нсмщшсщцеrc
рaбоч.m щ с хом.п

лlфmФФФУФк

Ммдmвроеlm'
кш

ОгN rоаrрФч
вшп(mщвышъ
rcЕdхФщш
вшrт) Fр.ш€ш
шъrcкdr
ФlФмвцmт

сеllmФмr
IоfrFJш вшт (Ф@

шшаro rcюd ифщвшт)
упрош.шшm
reкd!lщш

шшпПрЕрш

До 10 чиgа мýцэ,

отчtrнын кварталон
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Собавление докуtента Обработка документа

Прямечание
согласова н и€/ уfверщеяие способ соfrавлеяия (предФавления)

обработry
обработ-хи" (загрy3ки)

документа

програнмно-

1 2 з 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 11

2

Урдошеше обrwtm вщ я

щшд€хIm шreхз (пФr}меше
юrrymвпенсdямфI@ъшх
шшдт. уфрrдfr m взысшмей)

Код фwы по

кФд05зl809

сreщrmФ@д
rоFтоm вýмат (Ф@

вышн псrcd и
ФщшвЕмдт)

}tрgм.ш зышоm пе{сd
пенсdиФщwшm

нс позф Фешцсm
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ffiщ
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эп
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р.6d фБ
rIк иБ тФФъd
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ЕЧШЬШ УПР.ШСШ ВНШП
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ы.шryцшl пIк нвп
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РщмЕмФmшсшсlФ
юd.пФобdiмфшш

Фl@пМdЕфrр.6Gеф
@шюкупрсдDffiУФПС

tъшрофd о6rLfi
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уп пФр

сещквФш
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Аmм!rcпрошtmt пк нвп

эп

rcмшбФЕп
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l0

РiФФвNбФЕ'шш
Еd,вособd!шФщ

мmмшжуlтtптm
Огшсш ]е б29 СбФ6.ш РФв

(l-цr,2{r mх)
л пФр

сmщФ@ ЬчмьшФмющ
вымат уlFмсш шмаm
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ПFщФr

эп

ЕшшйоЕФ Прry
сЕщй@

rcюmЕшЕш
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НсшфФ.щц.mщ Ощ
FбМеЕ
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Р.ФмЕ&ФmЕWсtФ
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yтl пФр
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rc&drФщмsцmiт

ДФl4шЕýдсm

fumФшшl ж}вп
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}трmaш

Про*?- бФrФущ
lЪщФ.ýФщФщ

шсшуs.ш
IкиБ'тФd

}rрrзш шaпрфm IкиБтffi
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шштупрыеш вышЕ
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ЕкdiФщжшт.
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mнсй, пФобfr я мФщьм

*спрбвlмш утрс*деш п
Ф@оершорmшsщ
ФщьвоmйJry*шш

(фпозше счФ)

Прййеш€ 32 х
yт,l пФр

СпеIl,lшmmдФв вшат ршеffi вшmдil
пенсd я Фщьш Dmlт.

ВШЬШFРШСШШШШ
rcнсdхФщьшшат
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Маширшшй швп

эп
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упFшм прчш бФщmщшсfu

Не позшФ шещцеrc щ ощ
рабоqd ФБ
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л пФр

спешm Фдgа
iоЕrрош вшат

рыешвышашrercdпФщвшт

kчмmJ@ющ
шФтупрошеш вншm
rcшdrфщшвышт, Помw нфбхо@()Ф

мшrcщшIшй пк нвп

ПF@шФяЕ

эп

,спшreшfuдm
упрошеш

Прв.рк бющп урошеш
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Фщъмвшт
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щц€l

раФеmilЕNffim

ммаmщшffi ггк нвп

эп

ясполне@ бю8Ф прщш бюдfrWшеш
Не позщ* шещщею щ ощ

рбоqd ФБ
IкиБтФd

Ъгр}вm элеrтрmrc I]к иБ "тоd
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РФ qш, удФfr!ш по

rcпФffiш доrумеmм i прсш
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Пршохеше Зб к
иI пФр
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kшьшФ@!вшш
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с.оlЕmв)Фщеf,

Fсчfrой Едомffi по

Ммашяромшй швп
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Fр.шеш
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д(EъючшпрещрI'mry)llф
ФвIшщ
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исмш6.ойm Прщка бюцmщшсш
ощ кшТФd

егрзп il.rгрошю tкиБтом
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Рtrр сrм, удщаlж по

ясмьшдощеlWвщчш
Фюшш-щщrcлеш

уф!frпш rcрсшдт Е фход бюдff
ПФРmщючшпр€дрm

IрещФп@ItЩ

Пршох€ш€ Зб х
W пФр

сФщФФа
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ф@швшт

утрашGш шФN reюd
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ОФФфФос
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ммаmщшIшй rк нвп

Пре@шФя Е

эп

gопФмбюдп
Провсрý бюЕФ упрsшаш
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РЕт с}ш, удтtrш ф
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!п пФр
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вЕшъ ефd х

Ьшьшm@шш!в

упрац.ш Енш.ro rcкfr l
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офщGшс
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СrcщФ@Ёфш
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ршшмпекd
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ЕФСЩКЩСМЩ
шшт_mвшrryюдмв

прйЕ!mщffi}х.ршФ
ЁшmвсF Glqод и @шу в

ФФmJотш)

Пршйсж7l r
ут1 пФр

сrcщmФш ksцьm Ф]@ юЕrролt
шшт}mFш.ш зншдш

ЕШШУПFШ.ШШШЪ
ftкdrФщьшвышm

По щ н.обхощФ

Маmryоmtmt rпк нвII

эп

шшm&оЕФ прry- йодФ Fр.шсш
Н.ItlЩФсдфцФщ ощ кБ"ТФщй

}щш.щшю IкиБтом

2з
ФюЕtшjдсрiашсщ

пшGщу(фшф rроrшщфу
шry €шl WW.m Екюgсрr)

Пршйсж 36 r
yn пФр

сщФщ
шNЕеЙвщм

!ЕFш.шlшffftшd

lLсщшФ@шшъ
ЕкdхФфжшшт

фщ}мвншт.шqмьm

ОфФФ.!ш о

р.ffiЕвФl
(IDm22шщm

rр.фm)

Ыrmврош@l rпк нвп

прс@ФD

эп
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РrсчшЕщфffiщещмщ
вш-сФЕ@сФпIlmщ

Првйсш ?l r
yтl пФр

mrcdiФфъжNшт

По !ср. всобхощm

Аaм!шщшшl mвп
Пр.mщФr

эп
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бФдФщш.ш
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hссФЕфмФmес@сlш

qцмщФ@
ftЕffiр.

Пршйсе ]2 I
иI пФр

СщmEm }Ьffimщюатролt
lнштутр.шщшlrm

rcЕdrФtшьмNшт
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шsсшоФшшсфщ.ш
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Р!сs€mя Еюмm m шqшеtш
ftшd,пФбfrпжфщьш

вышдт - юзryъ rcюd в м
фщштвftщwмФ

(ощryем.шо с расчflоt
Емфпо]llrlшre)

Пршmсше З2 r
Уп пФРi

Пршйсж ]5 I
лI пФр

СпещвmФдФа
юпрлl вншт

упр€шФ вшш пеюd
аФl@шшат

fuчшьffi mмз rоrгрФп
вншптщшеmвmfi
пеноd п фщж внш!а

шчшш}тр.шешшшъ
фкйиФщьшвышт

помWяdхощ()Ф

fuюшryошшI tIк нвп

Пр.@мшв

эп

!сшшФовФ

упрашсm оющФ Wмеяш
О@

раfugd еБ
IкиБ тФmй

Ъшпт.щюm к Ш 'Тонхий
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Рщ ощ, удтжаш по

Фюмш-шврашущаfr
в!сшш+вшешщ
щm удФiдй взысшш

Пршожеше 36 t
ут1 пФр

спещmФма
вшш пеноd п
фщшхвымт

FшеmвlJlшmпеяеd

hчшшФ]@шъ

rрашш вцшаъ п€rcd и
Фщьш вышат

По мт в#хо@Фm

мм.mщЕlmfi кшп

эп

rcмЕшбювФ ПрЕрм бюйФ упрашЁш
Не позшФ шещщеm щ ощ rкиБ "тФmй

ЗаWп элещшою кБ'Токd

29

Рпссffi едW(m m шчишеIФ
Евсй,поообdпшФщьlш
вmт-щшецaшФшm
пFmlрмшоm пФdш ущ по

поrр.6aш

Пршйсш€ 32 r
!т пФр

Сп€щхfrФ@а

пФl@ьщшт

Ьчшьш ФдФд KoщJý
вншат ршеш внмаш

мqмьжщшешшан
reм!Фщвм

Неmзшй5щйФщ

ошв !Фл}тФ
сещrмрвя- Boil

щбн

МшширшImI пIK нвп
ПF@шФiв

эп

!сшюшбюЕm ПрЕрха бювm урашсш
Н€ ПФФФ ШСЩЩСЮ Щ ощ IкиБтшd

Заrym элеryшоm rкШтом
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(шrcш з мФrФ
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эп

rcшЕшбоlm прщm бюд@щш.m
оФ

рбоd деш
IIк иБ'тФd
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кмшfuдФ Прв.рm бюдФ утр.мсm
о@ IIк иБ тшmI
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п€нсй rcпсиоЕФам п Фшmо
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вштупрашеm вlmm
rercdrФщшвшml

mчмжFрамеmвшдN
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